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Thực hiện Công văn số 18/BCĐ-VPĐPNTM ngày 03/7/2024 của Ban chỉ 

đạo thực hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia về việc tham gia ý kiến vào 

Báo cáo kết quả thực hiện nội dung các tiêu chí xây dựng nông thôn mới nâng 

cao năm 2023 trên địa bàn huyện Phù Cừ (kèm theo Báo cáo 245/BC-UBND 

ngày 13/6/2024 của UBND huyện Phù Cừ). 

Thực hiện các Quyết định của UBND tỉnh: số 684/QĐ-UBND ngày 

21/3/2023 của UBND tỉnh Hưng Yên về việc ban hành Bộ tiêu chí về huyện 

nông thôn mới; huyện nông thôn mới nâng cao; quy định thị xã, thành phố hoàn 

thành nhiệm vụ xây dựng nông thôn mới trên địa bàn tỉnh Hưng Yên giai đoạn 

2021-2025; Số 838/QĐ-UBND ngày 24/4/2024 về việc sửa đổi một số nội dung 

tiêu chí của Bộ tiêu chí về xã nông thôn mới, Bộ tiêu chí về xã nông thôn mới 

nâng cao, Bộ tiêu chí về huyện nông thôn mới và Bộ tiêu chí về huyện nông 

thôn mới nâng cao trên địa bàn tỉnh Hưng Yên giai đoạn 2021-2025. 

Sau khi nghiên cứu các văn bản có liên quan của pháp luật hiện hành, Sở 

Nội vụ cơ bản đồng ý với Báo cáo do UBND huyện Phù Cừ xây dựng, đồng 

thời đề nghị bổ sung, làm rõ một số nội dung như sau: 

1. Về kết quả thực hiện tiêu chí số 18.1 về cán bộ, công chức xã đạt 

chuẩn trong Bộ tiêu chí xã Nông thôn mới 

Theo Báo cáo 245/BC-UBND (trang 41): Huyện Phù Cừ có 13 xã với tổng 

số cán bộ, công chức được giao là 245 người; hiện có 230 người, trong đó cán 

bộ 127 người, công chức 103 người. 

- Về trình độ chuyên môn: Trình độ Đại học trở lên 188 người, đạt tỷ lệ 

81,74%; trình độ dưới Đại học 42 người, chiếm tỷ lệ 18,26%. 

- Về trình độ lý luận chính trị: Cao cấp lý luận chính trị 06 người, đạt tỷ 

lệ 2,6%; Trung cấp lý luận chính trị 184 người, đạt tỷ lệ chiếm tỷ lệ 80%; Sơ 

cấp 40 người, chiếm 17,4%. 



2 

 

Theo quy định tại điểm c khoản 1 Điều 8 Nghị định 33/2023/NĐ-CP ngày 

10/6/2023 của Chính phủ1 thì các chức danh cán bộ cấp xã (trừ Bí thư Đoàn 

Thanh niên) yêu cầu trình độ chuyên môn Đại học và trình độ lí luận trung cấp. 

Theo quy định tại điểm c khoản 1 Điều 10 Nghị định 33/2023/NĐ-CP thì 

các chức danh công chức: Địa chính, Văn hóa - Xã hội, Văn phòng - Thống kê, 

Tài chính - Kế toán yêu cầu trình độ chuyên môn Đại học (hai chức danh Chỉ 

huy trưởng BCH Quân sự và Tư pháp - Hộ tịch không yêu cầu trình độ đại học). 

Vì vậy, đề nghị UBND huyện Phù Cừ làm rõ số lượng cán bộ, công chức 

xã có trình độ chuyên môn dưới đại học (42 người) và trình độ chính trị sơ cấp 

(40 người) là các chức danh nào để có số liệu phân tích theo từng chức danh vì 

yêu cầu trình độ các chức danh không hoàn toàn giống nhau. 

Đồng thời, đề nghị bổ sung nội dung này trong phần kết quả thực hiện tiêu 

chuẩn 18.1 sau khi thống kê cụ thể số cán bộ, công chức chưa có trình độ chuyên 

môn Đại học:  

“Theo quy định tại Khoản 1, Điều 38, Nghị định số 33/2023/NĐ-CP ngày 

10/6/2023 của Chính phủ: Cán bộ cấp xã đang giữ chức vụ bầu cử quy định tại 

khoản 1 Điều 5 mà chưa đáp ứng đủ tiêu chuẩn quy định tại Điều 8; công chức 

cấp xã đang giữ chức danh quy định tại khoản 2 Điều 5 mà chưa đáp ứng đủ 

tiêu chuẩn quy định tại Điều 10 Nghị định này thì trong thời hạn 05 năm kể từ 

ngày Nghị định này có hiệu lực thi hành phải đáp ứng đủ tiêu chuẩn theo quy 

định. Hết thời hạn này mà chưa đáp ứng đủ tiêu chuẩn theo quy định thì thực 

hiện chế độ nghỉ hưu (nếu đủ điều kiện) hoặc thực hiện chính sách tinh giản 

biên chế theo quy định của Chính phủ.  

Nghị định số 33/2023/NĐ-CP có hiệu lực từ 01/8/2023. Theo đó, đến hết 

01/8/2028, cán bộ, công chức mới phải đáp ứng trình độ chuyên môn và trình 

độ lí luận chính trị theo Nghị định này. Vì vậy, số cán bộ, công chức nêu trên 

vẫn đảm bảo trình độ theo quy định”. 

2. Về chỉ tiêu 15.3 trong Bộ tiêu chí xã Nông thôn mới nâng cao 

Chỉ tiêu số 15.3: Giải quyết các thủ tục hành chính đảm bảo đúng quy định 

và không để xảy ra khiếu nại vượt cấp. 

Một phần kết quả thực hiện trong Báo cáo 245 (trang 72): Trong năm 2021, 

2022 và 2023, tỷ lệ giải quyết hồ sơ thủ tục hành chính luôn được giải quyết 

trước và đúng hạn, tỷ lệ đạt từ 99% trở lên. Trong đó, năm 2023 đạt 99,34%. 

Đối với một số hồ sơ trễ hẹn, các xã đã thực hiện làm văn bản xin lỗi theo đúng 

quy định tại Nghị định 61/2018/NĐ-CP ngày 23/4/2018 của Chính phủ, không 

có thủ tục hành chính phải sửa đổi, bổ sung do lỗi cơ quan nhà nước hoặc bị 

phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, khiếu kiện; không có ý kiến phản ánh kiến nghị 

 
1 Nghị định 33/2023/NĐ-CP ngày 10/6/2023 của Chính phủ1 quy định về cán bộ, công chức cấp xã và 

người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố 
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về hành vi, thái độ nhũng nhiễu, gây phiền hà, không thực hiện hoặc thực hiện 

không đúng quy định pháp luật trong giải quyết thủ tục hành chính.” 

Đề nghị bổ sung Văn bản xin lỗi người dân đó vào trong tài liệu kiểm 

chứng để đảm bảo tính sát thực của dữ liệu báo cáo. 

3. Về kết quả thực hiện chỉ tiêu 9.3 trong Bộ tiêu chí huyện Nông thôn mới 

Chỉ tiêu số 9.3: Trong 02 năm liên tục trước năm xét công nhận, không có 

công chức giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý bị xử lý kỷ luật từ mức cảnh cáo trở 

lên hoặc bị truy cứu trách nhiệm hình sự. 

Kết quả thực hiện: Trong năm 2022 và 2023, huyện Phù Cừ không có công 

chức giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý bị xử lý kỷ luật từ mức cảnh cáo trở lên 

hoặc bị truy cứu trách nhiệm hình sự. 

Đề nghị bổ sung số liệu đánh giá, xếp loại cán bộ, công chức năm 2022 và 

2023 để làm rõ nội dung không có công chức giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý bị 

xử lý kỷ luật từ mức cảnh cáo trở lên hoặc bị truy cứu trách nhiệm hình sự.  

4. Đề nghị bổ sung các tài liệu kiểm chứng của các chỉ tiêu có liên quan 

về Hệ thống chính trị, bao gồm: Các quyết định đánh giá, xếp loại đảng bộ, 

chính quyền, mặt trận tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội cấp huyện, cấp 

xã; đánh giá xếp loại cán bộ, công chức huyện; tổng hợp số lượng, chất lượng 

cán bộ, công chức cấp xã theo yêu cầu có liên quan tại các Bộ tiêu chí. 

Trân trọng gửi Văn phòng Điều phối Nông thôn mới để tổng hợp./. 
 

Nơi nhận:                                                                         KT. GIÁM ĐỐC 

- UBND tỉnh (để b/c);                                                               PHÓ GIÁM ĐỐC        

- Sở NN & PTNT (để chỉ đạo); 

- UBND huyện Phù Cừ (để thực hiện); 

- GĐ, Phó GĐ (đ/c Tươi); 

- Lưu: VT, XDCQ.                                                      

                  

                                                                             Nguyễn Thị Tươi         
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